FRAMBOD TIL SETU i STIORN @ BIRTA

BIRTU LIFEYRISSJODS

— Upplysingar um frambjédanda:

LIFEYRISSIODUR

Nafn: kt.:

Nafn maka: kt.:

Heimili: pnr. ___ Stadur:

Netfang: Simi:

1) Ert pu virkur sjédfélagi i Birtu lifeyrissjédi, sem greidir logbundi® idgjald (eda att réttindi sem launpegi)?:

2)

3)

4.)

5.)

6.)

7.)

8)

il Nei [ Annad:

Bydur pu pig fram i adalstjérn, varastjorn eda baedi?

Adalstjorn O Varastjorn O Adal- og varastjérn

Ert pu, maki pinn eda einhver nakominn pér (skyldur i beinan legg) eigandi, adsti stjérnandi eda stjérnarmadur fyrirtaekis?:
Ja O Nei O

Ef svo er, Utskyrid nanar (s.s. tengsl, heiti fyrirtaekis, staerd pess, starfsemi og kt.):

Ert pu a sakaskra?:

Jall Nei [] Annad:

Ert pu a vanskilaskra?:

Ja [l Nei [] Annad:

Nuverandi vinnuveitandi og starf/abyrgdarsvid:

Nuverandi vinnuveitandi og starf/abyrgdarsvid maka:

Starfsferill undanfarinna ara og menntun:
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FRAMBOD TIL SETU i STIORN @ BIRTA

BIRTU LIIFEYRISSJéDS LIFEYRISSIODUR

Upplysingar um frambjédanda framhald:

9.) Reynsla af félagsstérfum (tilgreinid timabil og abyrgd):

10.) Hvers vegna bydur pu pig fram i stjérn Birtu lifeyrissjéds (helstu markmid):

— Yfirlysing um hzfi til stjérnarsetu ad vidlégdum drengskap

31. gr. Stjérnarmenn og framkvaemdastjorar lifeyrissjoda skulu vera lograda, fjarhagslega sjalfstaedir, hafa 6flekkad mannord

og mega ekki a sidustu fimm arum hafa verid Urskurdadir gjaldprota. beir mega ekki i tengslum vid atvinnurekstur hafa

hlotid dom a sidustu tiu arum fyrir refsiverdan verknad samkvaemt almennum hegningarlégum, samkeppnislégum, logum

um hlutafélog, einkahlutafélog, bokhald, arsreikninga, gjaldprotaskipti o.fl. eda dkvaedum laga er varda opinber gjéld, svo og
sérlogum um adila sem lUta opinberu eftirliti med fjdrmalastarfsemi. Stjérnarmenn skulu vera busettir hér 3 landi, i adildar-
riki Evrépska efnahagssvaedisins, adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu eda i Faereyjum. Fjarmalaeftirlitid setur
reglur 1) um fjarhagslegt sjalfstaedi stjiérnarmanna og framkvaemdastjéra.

Stjérnarmenn i lifeyrissjédum mega ekki eiga szeti i stjérn annars eftirlitsskylds adila eda adila i ndnum tengslum vid hann né
vera starfsmenn eda endurskodendur annars eftirlitsskylds adila eda adila i nAnum tengslum vid hann. Stjérnarmenn lifeyris-
sjods mega ekki sinna ldgmannsstérfum fyrir annan lifeyrissjéd. Starfsménnum lifeyrissjéds er ekki heimilt ad sitja i stjérn
hans.

Undirritadur frambjédandi til stjérnar Birtu lifeyrissjéds i april 2024 stadfestir eftir bestu vitund med undirskrift sinni ad hann
uppfylli ofangreinda lagagrein, sbr. 1. og 2. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyris-
sjéda og ad veittar upplysingar séu réttar.

Frambjoédandi stadfestir einnig med undirskrift sinni ad veita valnefnd Birtu lifeyrissjéds og eftir atvikum starfsmédnnum Birtu
lifeyrissjéds heimild til ad kanna idgjaldasdgu sina hja sjodnum og eftir atvikum kalla eftir ndnari upplysingum/stadfestingum
i tengslum vid frambod petta.

Oll vinnsla persénuupplysinga, p.m.t. 6flun, skraning, vistun og medferd peirra er i samraemi vid lég um persénuvernd og
persénuverndarstefnu Birtu lifeyrissjéds.

— Undirskrift

Stadur og dagsetning Undirskrift frambjédanda
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