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1. 
Skýrsla stjórnar



2. 
Kynning og  
afgreiðsla ársreiknings



Ársreikningur Birtu 2024

• Ársreikningurinn er gerður samkvæmt reglum FME nr. 
335/2015 og annars skv. lögum um ársreikninga nr. 
3/2006

• Ársreikningur er áritaður af endurskoðanda án fyrirvara
• Endurskoðunarnefnd hefur fjallað ítarlega um 

reikninginn sem og stjórn
• Innri endurskoðandi hefur skilað stjórn skýrslu fyrir 

síðasta starfsár
• Fjármálaeftirlit Seðlabanka Íslands hefur verið í 

reglulegum samskiptum við sjóðinn án teljandi 
vandræða

• Samþætt reikningsskil sjóðsins samanstanda af 
ársreikningi, ársskýrslu og upplýsingum á heimasíðu 
sjóðsins 





Til þess að meta hvort viðskiptalíkan Birtu leiði til verðmætasköpunar metur sjóðurinn 
árlega árangur í samræmi við viðskiptalíkanið, bæði á eigindlegan og megindlegan hátt. 
Allt er þetta gert til að hvetja til umræðu um árangur sjóðsins á milli ára og að leitast við að 
upplýsa sjóðfélaga eins og frekast er kostur.







Könnunin var framkvæmd meðal 
sjóðfélaga Birtu lífeyrissjóðs og var opin 
frá 12. júní 2024 til 26. júní 2024. 
Þátttakendur voru á aldursbilinu 18 til 75 
ára. Í heildina tóku 371 þátt í könnuninni

Viðhorf sjóðfélaga



Viðhorf sjóðfélaga – dæmi um mælingar

Áhersla stjórnar og starfsfólks á góða 
þjónustu ber árangur. 

Það alltaf hægt að gera betur og okkur 
langar að skara fram úr öðrum





• Kostnaðarviðmið Birtu hefur hækkað um 
64% frá 2016 þegar sjóðurinn var 
myndaður með sameiningu

• Rekstrarkostnaður Birtu nam 1.013 m.kr. 
á síðasta ári og hefur hækkað um 47 % 
frá 2016 þegar hann var 690 m.kr. 

• Uppsafnað hagræði er 16,8% sem 
jafngildir um 217 m.kr. hagræði sem 
jafngildir 2,1% árlegu hagræði.  

Kostnaður og hagræði í rekstri

BirtaViðmið



Stafræn og snjöll Birta

SKULDLEYSISVOTTORÐ
Mun skilvirkari leið og mikill 
tímasparnaður.

Tímasparnaður nemur 5,4
vinnudögum á ári sem jafngildir 

2,1% framleiðniaukningu á 

ársgrunni.

Sjóðfélagar nýta sér í 
auknum mæli þjónustu 
yfir netið.





• Stærstu hluti eigna Birtu eru skráðar eignir sem fylgja 
eignamörkuðum á milli mánaða

• Verðbreytingar á eignamörkuðum leiða til sambærilegra 
breytinga á eignum Birtu með ákveðnu fráviki. 

• Sjóðurinn er ágætlega varinn fyrir slæmum mánuðum á 
kostnað þeirra góðu sem reiknað er með hallatölu gulu 
línunnar á m.f. mynd. Hallatalan er kölluð Beta í 
fjármálafræðum en er lítið annað en hallatala. 

• Gráu punktarnir endurspegla ávöxtun á milli mánaða þar 
sem ávöxtun markaða er á X ás og ávöxtun Birtu er á Y 
ás.

-3%

-2%

Beta er vinkona Birtu

+4%

+3,5%





Kolefnissporið
Hugmyndin Frumniðurstaðan

Ein af áherslum Birtu til framtíðar er að styðja við 
loftslagsmarkmið Íslands um kolefnishlutleysi (e. 
net-zero) árið 2040.

Aðferðin við að mæla fjármagnaða losun Birtu
byggir á PCAF staðli (e. Partnership for Carbon
Accounting Financials) sem ætlað er að ramma 
inn áætlaða losun gróðurhúsaloftegunda út frá 
eignasafni. 

Mælingar gróðurhúsalofttegunda í rekstri byggja á 
reiknilíkani frá Eflu en mat á kolefnislosun eigna 
byggir á samstarfi við Veru, sjálfbærnilausn 
CreditInfo. 

Fjármögnuð losun eykst á milli ára eftir því sem við  
náum nákvæmari tölur yfir allt eignasafnið.

Nákvæmari upplýsingar um losun á milli ára bætir 
áhættuvitund og auðveldar áhættumat.

737 þúsund tonn af losun koltvíoxiðs er sannarlega stór 
tala sem setja þarf í samhengi við stórt eignasafn. 

Eftir því sem gagnaöflun verður nákvæmari verður hægt 
að birta breytingar á milli ára og setja í samhengi við 
metnaðarfull markmið um kolefnishlutleysi.



Ársreikningur Birtu 2024

• Ársreikningurinn er gerður samkvæmt reglum FME nr. 
335/2015 og annars skv. lögum um ársreikninga nr. 
3/2006

• Ársreikningur er áritaður af endurskoðanda án fyrirvara
• Endurskoðunarnefnd hefur fjallað ítarlega um 

reikninginn sem og stjórn
• Innri endurskoðandi hefur skilað stjórn skýrslu fyrir 

síðasta starfsár
• Fjármálaeftirlit Seðlabanka Íslands hefur verið í 

reglulegum samskiptum við sjóðinn án teljandi 
vandræða

• Samþætt reikningsskil sjóðsins samanstanda af 
ársreikningi, ársskýrslu og upplýsingum á heimasíðu 
sjóðsins 



Tryggingafræðileg 
staða

3. 



Birta lífeyrissjóður
Tryggingafræðileg athugun 2024

.

TBG ehf.



Tryggingafræðileg athugun

– Tilgangur tryggingafræðilegra athugana hefur iðulega verið áréttaður 
hér á ársfundum Birtu:

– Mun sjóðurinn geti staðið við þau fyrirheit um réttindi sem 
sjóðfélögum hafa verið gefin ?

TBG ehf.



Tryggingafræðileg athugun

– Forsendum útreikninga lítillega breytt frá fyrra ári:
• Nýjar forsendur um hlutfall þeirra sem láta eftir sig maka við 

fráfall
• Nýjar forsendur um fjölda barna
• Hvoru tveggja byggt á upplýsingum frá 2019-2023

• Einnig nýjar forsendur um örorku
• Byggt á reynslu íslenskra lífeyrissjóða 2018-2023

– Áhrif  á niðurstöðu eru ekki mikil

TBG ehf.



Tryggingafræðileg athugun

TBG ehf.



Tryggingafræðileg athugun

TBG ehf.



Tryggingafræðileg athugun
Breyting frá 2023

– Heildarstaða batnar úr -6,6% í -4,7%
– Áfallin staða úr -10,6% í -8,1%
– Stærstan hluta má rekja til ávöxtunar umfram reikniforsendu (u.þ.b 

16M)
– Nýjar forsendur lækka mat skuldbindinga (1,4M)
– Hagstæð afkoma tryggingaþátta (1,2M)

TBG ehf.



Fjárfestingarstefna

4. 



 Samtryggingardeild
Fjárfestingarstefna, ávöxtun og skipting eignasafns



Fjárfestingarstefna
• Markmið samtryggingardeildar 2025



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Samtryggingardeild – helstu lykiltölur 2024

51,6
599,5



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Samtryggingardeild – samanburður eignaflokka 2024-23



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Samtryggingardeild – ávöxtun eignaflokka 2024



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Samtryggingardeild – framlag til ávöxtunar 2024



 Séreign og tilgreind séreign
Fjárfestingarstefna, ávöxtun og skipting eignasafns



Fjárfestingarstefna
• Markmið séreignar og tilgreindrar séreignar - Innlánsleið



Fjárfestingarstefna
• Markmið séreignar og tilgreindrar séreignar - Skuldabréfaleið



Fjárfestingarstefna
• Markmið séreignar og tilgreindrar séreignar - Blönduð leið



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Séreignardeild og tilgreind séreign



Ávöxtun og skipting eignasafns
• Tilgreind séreign – 5 ára meðaltalsávöxtun

 5 ára meðaltals ávöxtun miðast við hvaða sparnaðarleið varð fyrir valinu hjá sjóðfélögum í tilgreindri séreign í ársbyrjun 2022

 Meðaltal ávöxtunar áranna 2020-2021 er það sama óháð sparnaðarleið þar sem einungis ein leið var í boði á þessu tímabili



Hluthafastefna/
Eigendastefna

5. 



Starfskjarastefna

6. 



Laun stjórnarmanna  
og nefnda

7. 



Tillaga launanefndar Birtu lífeyrissjóðs
Er það tillaga nefndarinnar að laun stjórnarmanna skuli hækka um 3,50%. 

Laun formanns eru tvöföld laun aðalmanns. Laun varaformanns eru ein og hálf laun aðalmanns.
• Aðalmenn stjórnar: 150.678 kr. (áður 145.583 kr.)
• Formaður stjórnar: 301.356 kr. (áður 291.166 kr.)
• Varaformaður stjórnar: 226.017 kr. (áður 218.375 kr.)
• Varamenn stjórnar: 33.662 kr. (mánaðarleg greiðsla en full laun aðalmanns þann mánuð sem setinn er fundur)  
(áður 32.524)

Jafnframt leggur launanefnd til eftirfarandi heimild:
Stjórn er heimilt að ákveða að greiða fyrir aukafundi stjórnar umfram reglulega stjórnarfundi samkvæmt

starfsáætlun. Heimildin nær til allt að sjö funda og nema greiðslur hálfum mánaðarlaunum

stjórnarmanna. Reglulegir fundir samkvæmt starfsáætlun eru ellefu á ári, einn í mánuði en ekki er

fundað í júlí. Þá er árlega vinnu- og stefnumótunarfundur stjórnar sem er almennt rúmlega einn

starfsdagur.

Launanefnd leggur til að þessi tillaga verði lögð fyrir ársfund Birtu og taki gildi frá og með ársfundi 2025.



Stjórnarkjör
skv. grein 5.1

8. 



Stjórn Birtu 
lífeyrissjóðs 
2025
Varamenn - fulltrúar launamanna
• Garðar Garðarsson, kjörinn til 2027
• Bára Laxdal Halldórsdóttir, kjörin aðalmaður 

2025 - 2027

Varamenn - fulltrúar atvinnulífsins
• Guðbjörg E. Guðmundsdóttir, kjörin til 2027
• Bolli Árnason, kjörinn til 2026

Kjörinn til 2027

Kjörinn til 2027

Kjörinn til 2026

Kjörinn til 2026

Kjörin til 2026

Kjörin til 2026Kjörin til 2027

Kjörin til 2027



Kjör endurskoðanda

9. 



Endurskoðandi Birtu lífeyrissjóðs

• Byggt á niðurstöðu endurskoðunarnefndar 

leggur stjórn til að Jóhann Óskar Haraldsson, 

löggiltur endurskoðandi hjá Deloitte, verði 

endurkjörinn endurskoðandi Birtu.



Skipan 
endurskoðunarnefndar

10. 



Skipan endurskoðunarnefndar

• Samkvæmt breytingu á lögum um ársreikninga er stjórn skylt að bera 
tilnefningar utanaðkomandi einstaklinga í endurskoðunarnefnd undir 
ársfund. Stjórn sjóðsins leggur til að skipan endurskoðunarnefndar verði 
óbreytt á milli ára. 

• Í nefndinni eru:
• Vilhjálmur Egilsson

• Vilhjálmur er dr. í hagfræði og hefur víðtæka reynslu af þing- og 
nefndarstarfi Alþingis sem og mikla reynslu úr atvinnulífinu. 

• Thomas Skov Jensen
• Thomas er verkfræðingur með MBA gráðu og viðurkenndur 

áhættustjóri (FRM) með víðtæka reynslu af áhættustýringu.

• Að auki tilnefnir stjórn einn fulltrúa úr stjórn í nefndina innan mánaðar 
frá ársfundi.



Önnur mál

11. 
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