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Reykjavik, 26. februar 2026

Persénuverndarstefna pessi byggir a evropskri perséonuverndarléggjof (GDPR) sem tekin var upp
i islenskan rétt med logum fra Alpingi, nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
personuupplysinga, sem toku gildi 15. juli 2018. Stefna pessi er gefin ut af Birtu lifeyrissjédi, leysir
af holmi eldri persénuverndarstefnu, og gildir fra 26. febraar 2026 og par til ny stefna tekur gildi.

Birta lifeyrissjodur kappkostar ad tryggja 6ryggi personuupplysinga sem sjodurinn vinnur med a
hverjum tima og geetir ad pvi ad unnid sé med personuupplysingar i samraemi vid gildandi 16g og
reglur. Markmid Birtu er ad geyma ekki meiri upplysingar og ekki yfir lengri tima en naudsynlegt
er til ad na pvi Idgmaeta markmidi sem ad er stefnt. Vid vinnslu og vardveislu persdnuupplysinga
er sérstaklega horft til adgangsstyringa og fyllsta tranadar geett vid medhdndlun peirra. Pess ma
geta ad starfsmenn Birtu eru bundnir pagnarskyldu skv. Idgum um allt pad sem peir fa vitneskju
um i starfi og leynt a ad fara samkvaemt |lbgum eda edli mals og helst pagnarskyldan pott 14tid sé
af starfi.

Hvad eru persénuupplysingar?

Personuupplysingar eru hvers kyns upplysingar um persénugreindan eda persénugreinanlegan
einstakling (,skradan einstakling®). Einstaklingur telst persénugreinanlegur ef unnt er ad
personugreina hann, beint eda obeint, s.s. med tilvisun i audkenni eins og nafn, kennitdlu,
netaudkenni, stadsetningargogn, o.s.frv.

Hvernig persénuupplysingar vinnur Birta med?
16gjéld og lifeyrir:

Hlutverk lifeyrissj6da er ad tryggja sjodfelogum ellilifeyrir til seviloka og tryggja fjélskyldur peirra
fyrir tekjumissi vegna orkutaps og andlats. Til ad tryggja réttindi sjodfélaga hofum vid a grundvelli
laga um lifeyrissjodi nr. 129/1997 heimild til ad vinna med persdnugreinanlegar upplysingar
(idgjaldaupplysingar) i pvi skyni ad halda utan um aunnin réttindi sjodfélaga (eftirlaunalifeyrir,
makalifeyrir og barnalifeyrir) og rétthafa i séreign.

Eigi sjodfélagi rétt til ororkulifeyris samkvaemt 16gum og sampykktum sjédsins hefur sjodurinn
sdmuleidis heimild a grundvelli laga til vinnslu personuupplysinga i tengslum vid umsokn um
ororkulifeyri. Daemi um personuupplysingar sem oOskad er eftir eru: tekjuupplysingar fra
skattyfirvéldum, almannatryggingum, Atvinnuleysistryggingasjodi og sjukrasjodi, upplysingar um
idgjaldagreidslur umsaekjanda til annarra lifeyrissjoda, leeknisvottord, mat trunadarleeknis og
upplysingar fra VIRK eda eftir atvikum 66rum endurhaefingaradila um framgang endurhzefingar.




Lanastarfsemi:

Birta avaxtar fjarmuni sjééfélaga sinna m.a. med lanveitingum til sjodfélaga (sjodfélagalanum) a
grundvelli heimildar i I16gum um lifeyrissjodi. Um slikar lanveitingar gilda 16g um fasteignalan til
neytenda nr. 118/2016 og reglugerd med stod i Ibgunum. Pau gégn sem unnid er med i tengslum
vid lansumsokn hafa ad geyma persénuupplysingar af ymsu tagi sem snerta fjarhag
umsakjanda. Slikra upplysinga er jafnan aflad a grundvelli sampykkis vidkomandi eda
lagaskyldu.

Verdbréf:

Pegar lansumsokn hefur verid afgreidd og vedskuldabréf hefur verid gefid 0t geta
innheimtuadgerdir og 6nnur umsysla kallad a vinnslu personuupplysinga. Med annarri umsyslu
er att vid greiningar sem sjodnum ber ad standa ad a grundvelli laga og reglugerda, s.s. vid mat
a aheettu eda kénnun a pvi hvort sjédurinn er innan vikmarka fjarfestingarstefnu i
fasteignavedtryggdum skuldabréfum, eda med 068rum skyrsluskilum, s.s. til opinberra
eftirlitsadila. Slik vinnsla byggir a heimild i vedskuldabréfinu sjalfu, almennum reglum kréfuréttar,
fasteignalanalégum, I6gum um lifeyrissjodi og reglugerdum settum med stod i lbgunum. Hér er
ekki um teemandi talningu ad raeda en Oll vinnsla sjodsins med persoénuupplysingar er peim
fyrirvara had ad upplysingarnar séu fengnar i yfirlystum, skyrum og malefnalegum tilgangi.

Daglegur rekstur:

i daglegum rekstri lifeyrissjodsins er ad ymsu ad huga pegar kemur ad vinnslu
personuupplysinga. Almennu starfsmannahaldi fylgir t.a.m. vinnsla persénuupplysinga sem
byggir a lIdgum um lifeyrissjédi, kjarasamningum og radningarsamningum. Samskipti vid
utanadkomandi adila kann enn fremur ad kalla a vinnslu persénuupplysinga. Oll vinnsla sjodsins
med persénuupplysingar er peim fyrirvara had ad upplysingarnar séu fengnar i yfirlystum, skyrum
og malefnalegum tilgangi.

Hversu lengi geymir Birta persénuupplysingar?

Birta lifeyrissjodur geymir ekki meiri upplysingar og ekki yfir lengri tima en naudsynlegt er til ad
na pvi ldgmaeta markmidi sem ad er stefnt. | pvi felst ad svo lengi sem tiltekin réttindi eda skyldur
verda leidd af personuupplysingunum, samkveemt I6gum eda samningi, eru upplysingarnar
vardveittar hja sjodnum. Ad peim tima lidnum er upplysingunum eytt eda peer gerdar
opersénugreinanlegar ef dmogulegt er ad eyda upplysingunum s.s. vegna teeknilegra annmarka
eda af 66rum orsdkum.

Sem deemi um geymslutima personuupplysinga ma nefna ad persénuupplysingarnar tengdar
lifeyrisréttindum eru geymdar svo lengi sem sjodfélagi eda erfingjar hans eiga virk réttindi hja
sjodnum eda geta haft uppi slika krofu ad teknu tilliti til akvaeda fyrningarlaga.




Personuupplysingar vegna lanveitinga eru geymdar ut liftima lansins ad teknu tilliti til akvaeda
fyrningarlaga.

Upplysingar tengdar starfsmannahaldi eru geymdar Gt radningartima starfsfolks ad teknu tilliti til
akveeda fyrningarlaga.

Starfsumsoéknir eru geymdar i sex manudi eftir ad pzer berast eda radid hefur verid i auglyst starf.

Nanari upplysingar um geymslu- og vardveislutima gagna sjédsins ma nalgast hja
persénuverndarfulltria eda stadgengli hans.

Sampykki

Vinnsla persénuupplysinga hja Birtu byggir a Iogmastum grunni, p.e. ymist I6gbundinni heimild
eda a grundvelli upplysts sampykkis. Sem daemi um hid fyrrnefnda eru idgjaldaupplysingar (nafn,
kennitala, heimilisfang, vinnuveitandi, fjarhaed idgjalds og motframlags og eftir atvikum
stéttarfélagsadild, o.s.frv.) sem sjédurinn vinnur og vardveitir a grundvelli laga um lifeyrissjodi og
a grundvelli kjarasamnings. Daemi um hid sidarnefnda er umsokn um lifeyri eda [ansumsokn.
Forsenda pess ad sjoédurinn geti afgreitt umsokn um lifeyri eda lan er ad sjodnum berist pau gogn
sem o6skad er eftir a grundvelli upplysts sampykkis.

i peim tilvikum par sem vinnsla persénuupplysinga byggir a sjalfvirkri gagnavinnslu er slikt avallt
gert a grundvelli upplysts sampykkis eda heimildar i Idgum.

i peim tilvikum par sem vinnsla persénuupplysinga grundvallast & sampykki hefur sa sem
sampykkid veitti, heimild til ad afturkalla sampykki sitt ad geettum I6gum og reglum sem gilda um
starfsemi sjodsins. Daemi um slikt veeri afturkdllun eda héfnun umsdknar um lan eda lifeyri. Vid
slikar adstaedur ber sjodnum ad eyda persénuupplysingum i vorslu sinni sem fylgdu umsaékninni,
ad geettum lIdgum og reglum sem gilda um starfsemina.

Birta lifeyrissjodur skrair hvorki, né vinnur persénuupplysingar um bérn nema i peim tilvikum par
sem slikt er naudsynlegt til ad greida réttan makalifeyri og barnalifeyri. Sjédurinn aflar upplysinga
um boérn 16-18 ara (sjodfélaga) & grundvelli samnings eda lagaskyldu.

Pegar notendur heimsaekja vefsvaedi Birtu, p.m.t. heimasidu, sjodfélagavef og
launagreidendavef, kann Birta ad safna teeknilegum upplysingum um notkun peirra. bessar
upplysingar eru kalladar vafrakdkur (e. cookies). Tilgangurinn med notkun peirra er ad adlaga
vefsvaedi ad poérfum notenda og baeta upplifun peirra. Ekki er krafist sampykkis fyrir notkun a
naudsynlegum vafrakokum en sampykki parf fyrir notkun a 66rum tegundum. Med pvi ad haka
vid ,leyfa vafrakokur‘ sampykkir pu notkun peirra eda hefur moguleika a pvi ad hafna peim. Birta
lifeyrissjodur askilur sér rétt til ad senda pessar upplysingar til pridja adila pegar 16g krefjast pess.




Midlun persénuupplysinga

Birtu lifeyrissjodi er heimilt ad midla personuupplysingum til pridja adila (vinnsluadila) pegar um
er ad raeda pjonustuveitanda, umbodsmann eda verktaka sem er radinn af halfu sjédsins til ad
vinna fyrir fram skilgreinda vinnu. Slik starfsemi grundvallast avallt & vinnslusamningi par sem
réttindi og skyldur vinnsluadila eru skilgreindar. Birta lifeyrissjodur deilir einnig
personuupplysingum med pridja adila pegar slikt er naudsynlegt, s.s. a grundvelli samnings eda
lagaskyldu.

Personuupplysingum kann ad vera midlad til annarra lifeyrissjoda pegar pad a vid a grundvelli
sampykkis sjodfélaga til hagraedingar &8 malsmedferd vidkomandi, s.s. pegar sjodfélagi a
lifeyrisréttindi i fleiri en einum sjodi og saekir um greidslu eda skiptingu réttinda.

Birta lifeyrissjodur selur ekki né veitir pridja adila adgang ad personuupplysingum gegn gjaldi.

Birta lifeyrissjodur midlar ekki eda vardveitir persénuupplysingar fyrir utan EES-svaedid eda rikja
sem ekki teljast 6rugg skv. persénuverndaryfirvoldum (Persénuvernd).

Hvada rétt a ég sem einstaklingur um minar persénuupplysingar?

Skradur einstaklingur, p.e. sa sem persénuupplysingarnar vardar getur 6skad eftir adgangi ad
personuupplysingum, dskad eftir ad paer verdi leidréttar, peim eytt eda vinnsla peirra takmorkud
eda andmeelt vinnslu peirra eda 6skad eftir flutningi gagnanna. Svo fremi sem 16g sem gilda um
skraningu og vinnslu persénuupplysinga, 16g og reglur um starfsemi lifeyrissjodsins eda
teeknilegir annmarkar standa pvi ekki i vegi, tekur sjodurinn slikar beidnir til greina.

Nanari upplysingar um vinnslu og vardveislu persénuupplysinga og réttindi og skyldur sem af pvi
leida, veitir skrifstofa Birtu lifeyrissjods, personuverndarfulltrai (I6gfreedingur) eda stadgengill
hans (gaeda- og skjalastjori). Slikum fyrirspurnum eda eftir atvikum kvortunum skal beint a
netfangid: birta@birta.is.

Jafnframt er haegt ad beina kvortunum eda fyrirspurnum til Persénuverndar sem hefur eftirlit med
framfylgd laga um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.
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